专业独立性量表（Suddaby,R.,Gendron,Y.,& Lam.H.2009）

（Rigor and Enforcement of Independence Requirements Scale,REIRS）

简介

独立性（independence）是指一个对专业标准，而不是对客户需求的坚定承诺，Suddaby,R et al确定了四个项目来衡量参与者们对专业组织中专业独立性的重要性的接受程度。

信度与效度

    专业独立性量表的内部一致性系数为 0.75，有较好的信度。
量表

请您根据自己的实际感受和体会，用下面4项描述对您的感受和体会进行评价和判断,并在最符合的数字上划○。评价和判断的标准如下：

	非常不同意
	不同意
	有点不同意
	不太确定
	有点同意
	同意
	非常同意

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	

	1
	我相信专业独立性是有效工作的基础。
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	2
	我相信在企业活动的各个方面，都需要加强对专业独立性的要求。
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	3
	我认为如果企业活动的每个环节都能严格保证专业独立性的话，这个职业的境况会更好。
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	4
	我认为如果在企业活动中对专业独立性的要求更加严格的话，总体而言，这个工作群体的境况会更好。
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7


计分方法

专业独立性量表总共4道题，可以计算平均分或总分。

量表出处
    Suddaby, R., Gendron, Y., & Lam. H. (2009). The organizational context of professionalism in accounting. Accounting Organizations and Society, 34(3-4), 409-427.
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